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OBEC RIMAVSKA BANA
Obecny urad Rimavské Bana, Ul. Hlavna 168/4, 980 53 Rimavsk4 Baiia

Obec Rimavska Bana, zastupena starostkou obce Mgr. Elenou Poléniovou,
Vv zmysle § 6 ods.1, ods. 2 zdkona €. 552/2003 Z. z. o vykone prace vo verejnom zaujme
Vv zneni neskorSich predpisov, vyhlasuje v ramci projektu:

»Podpora koordina¢nych a implementa¢nych kapacit regionalneho rozvoja v okrese
Rimavska Sobota“, kéd projektu v ITMS 2014+: 314011APW4

VYBEROVE KONANIE

na obsadenie nesystemizovaného pracovného miesta v ramci posilnenia institucionalnej
kapacity a efektivnej verejnej spravy:

»0dbornik junior“ — odborny referent pre rozvoj regionu

Informacie o pracovnom mieste:

* miesto vykonu prace: Obec Rimavska Bana

» druh pracovného pomeru: hlavny pracovny pomer,

= rozsah pracovného uvizku: 100% ustanoveného tyzdenného pracovného ¢asu — 37,5 hod.

= pracovny pomer na dobu uréitia, do 30. aprila 2022 s moZnost'ou opcie na predizenie
pracovného pomeru pre obidve zmluvné strany az do konca trvania projektu, najdlhsie na 30
kalendarnych mesiacov,

= predpokladany termin nastupu: 01.05.2021

* napli prace:

- tvorba, zber, spracovavanie a aktualizacia dat dolezitych pre rozvoj regionu — NRO
Rimavska Sobota,

- komplexné vypracovanie projektovych zdmerov/ziadosti o dotécie, granty, nendvratné
finanéné vypomoci pre partnera projektu (Obec Rimavskd Bana), vratane ich
implementacie

- spolupraca s ostatnymi oddeleniami partnera pri priprave a vypracovani projektovych
zamerov/ziadosti o dotacie, granty, nenavratné financné vypomoci pre partnera, vratane
spoluprace pri ich implementacii

- komunikdcia a spolupridca so subjektmi NRO Rimavska Sobota zapojenymi do
regionalneho rozvoja

- spolupraca pri tvorbe informa¢ného systému regiondlneho rozvoja

= ponukany plat: podl'a zdkona ¢. 553/2003 Z. z. 0 odmenovani niektorych zamestnancov pri
vykone prace vo verejnom zaujme a 0zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorsich predpisov, platova trieda 6, platovy stupeii podl'a dizky zapocitanej praxe.
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Do vyberového konania sa moézu prihlésit’ uchadzaci spliajici nasledovné podmienky:

Kvalifika¢né predpoklady:

= vysokoskolské vzdelanie minimalne |. stupnia v zmysle verzie ¢. 7 USMERNENIA
riadiaceho orgédnu €. 5 k opravnenosti vybranych skupin vydavkov pre PO 2014-2020.

Odborna prax:

= prax Voblasti pripravy a vypracovania projektovych zamerov/ziadosti o dotacie, granty,
navratné financ¢né vypomoci vyhodou,
= prax V oblasti verejnej spravy, statnej spravy alebo samospravy vyhodou.

Predpoklady vvkonu prace vo verejnom zaujme v zmysle § 3 zakona €. 552/2003 Z. z.
0 vvkone prace vo verejnom zaujme v zneni neskorsSich predpisov:

= sposobilost’ na pravne tkony v plnom rozsahu,
= bezuhonnost.

DalSie kritéria a poziadavky:

= analytické, koncepéné a strategické myslenie,

= samostatnost’, spol’ahlivost,

= zrucnosti: time management, komunikacia, prezentacné zruc¢nosti, timova praca,
= uzivatel'ské zrucnosti prace s PC (MS Office — Word, Excel, Internet),

= vodicské opravnenie sk. B — aktivne vedenie motorového vozidla vyhodou.

Uchadzaéi spiiiajici vyssie uvedené podmienky odoslu pisomnu Ziadost' o zaradenie do
vyberového konania s nasledovnymi prilohami (originél alebo uradne overena kopia):

e Ziadost o zaradenie do vyberového konania,

e Motivacny list,

e Profesijny Struktirovany zivotopis,

e Doklady o vzdelani (splneni kvalifikacnych predpokladov),

o Udaje potrebné na vyziadanie vypisu z registra trestov,

e Cestné vyhlasenie o sposobilosti na pravne ukony v plnom rozsahu,

e Suhlas dotknutej osoby so spracuvanim osobnych tidajov na ucely vyberového konania
podla Nariadenia Eurdpskeho parlamentu a Rady EU &. 2016/679 z 27. aprila 2016
0 ochrane fyzickych 0sob pri spractivani osobnych udajov a 0 vol'nom pohybe takychto
udajov v zmysle zdkona ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov (nie starsi ako jeden mesiac),

e Presnd adresa pre dorucovanie pisomnosti, e-mailova adresa a telefonicky kontakt,

najneskor do 15. aprila 2021 (rozhoduje datum podania na postovej peciatke) v zalepenej
obalke s oznadenim ,,VYBEROVE KONANIE — ,,odbornik junior* — odborny referent
pre rozvoj regionu — NEOTVARAT“ na adresu: Obec Rimavska Baiia, Obecny trad,
Hlavna 168/4, 980 53 Rimavska Bana.
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Vyberové konanie bude prebiehat’ formou osobného pohovoru pred vyberovou komisiou.

Do vyberového konania budu zaradeni a na osobny pohovor budu pozvani len ti uchadzaci,
ktori splnaju vyssie uvedené podmienky.

Détum, miesto a ¢as vyberového konania bude uchadzacom splnajicim podmienky zaradenia
do vyberového konania oznamena najmenej sedem dni pred jeho uskutocnenim.

Zamestnavatel’ (vyhlasovatel’) si vyhradzuje pravo neuzatvorit’ pracovny pomer so ziadnym
s uchadzacov.

V Rimavskej Bani, dila: 25.03.2021

Mgr. Elena Poloniova
starostka obce
V. T.
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