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OBEC  RIMAVSKÁ  BAŇA 
Hlavná 168/4, 980 53 Rimavská Baňa 

 

__________________________________________________________________________ 
Spis:  OCU-RB-S2025/00210 
  
Obec Rimavská Baňa zastúpená starostkou obce v zmysle § 3 a 4 zákona č. 596/2003 Z. z. o štátnej 
správe v školstve a školskej samospráve a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení 
neskorších predpisov, v súlade s § 5 zákona NR SR č.552/2003 Z. z. o výkone práce vo verejnom 
záujme v znení neskorších predpisov  

 
v y h l a s u j e 

dňom 16.7.2025 
výberové konanie na obsadenie funkcie riaditeľa 

Základnej školy s materskou školou Juraja Palkoviča, Fľaková 8, 980 53 Rimavská Baňa 
s predpokladaným nástupom 1.9.2025. 

Druh pracovného pomeru: hlavný pracovný pomer. 

Mzdové ohodnotenie: základná zložka mzdy v zmysle zákona č. 552/2003 Z. z. o výkone práce 
vo verejnom záujme v znení neskorších predpisov a zákona NR SR č. 553/2003 Z.z. o odmeňovaní 
niektorých zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme a o zmene a doplnení niektorých 
zákonov v znení neskorších predpisov. 

Požadované kvalifikačné predpoklady a osobitné kvalifikačné požiadavky uchádzačov podľa 
§ 9 až § 11 ods.1 písm. a) alebo c) , § 12 a § 39 a § 90d ods. 7 zákona š. 138/2019 Z. z. o 
pedagogických zamestnancoch a odborných zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých 
zákonov v znení neskorších predpisov a vyhlášky MŠVVaŠ SR č. 173/2023 Z. z. o kvalifikačných 
predpokladoch pedagogických zamestnancov a odborných zamestnancov:  
• splnenie podmienky zaradenia do kariérového stupňa samostatný pedagogický zamestnanec; 
• najmenej 5 rokov pedagogickej činnosti podľa § 3 ods. 5 zákona č. 596/2003 o štátnej správe 

v školstve a školskej samospráva a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších 
predpisov, 

• bezúhonnosť podľa § 15 zákona č. 138/2019 Z. z. o pedagogických zamestnancoch 
a odborných zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších 
predpisov, 

• zdravotná spôsobilosť podľa § 16 ods. 1 a 2 zákona č. 138/2019 Z. z.  o pedagogických 
zamestnancoch a odborných zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení 
neskorších predpisov 

• ovládanie štátneho jazyka podľa § 17 zákona č. 138/2019 Z. z. o pedagogických zamestnancoch 
a odborných zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších 
predpisov, 

• spôsobilosť na právne úkony v plnom rozsahu, 
• osobnostné a morálne predpoklady, 
• znalosť príslušnej legislatívy, riadiace a organizačné schopnosti, komunikatívnosť, 

Iné predpoklady: 

• orientácia v aktuálnych otázkach školskej výchovy a vzdelávania, 
• základná znalosť problematiky riadenia a ekonomiky, 
• znalosť súvisiacej legislatívy (právne normy upravujúce problematiku školstva - riadenie, 

hospodárenie, pôsobnosť, kompetencie škôl a školských zariadení, výchovno-vzdelávací 
proces a pod.), 

• znalosť práce s počítačom a internetom, 
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• flexibilita, zodpovednosť a spoľahlivosť, 
• komunikačné zručnosti na úrovni vedúceho zamestnanca, 
• vyrovnaný postoj k pracovnému zaťaženiu. 

Zoznam požadovaných dokladov: 
• písomná žiadosť o zaradenie do výberového konania s uvedením telefonického resp. 

emailového kontaktu, 
• štruktúrovaný profesijný životopis a motivačný list, 
• overené kópie dokladov o dosiahnutom vzdelaní a splnení podmienky zaradenia do 

kariérového stupňa samostatný pedagogický zamestnanec, 
• potvrdenie o dĺžke pedagogickej činnosti preukazujúce minimálne 5 rokov pedagogickej 

činnosti, 
• potvrdenie lekára o telesnej spôsobilosti a duševnej spôsobilosti pre výkon funkcie 

riaditeľa/ky školy nie staršie  ako mesiac, 
• písomne spracovaný návrh koncepcie riadenia a rozvoja ZŠ s MŠ Juraja Palkoviča 

Rimavská Baňa v rozsahu max. 4 strany,  
• ďalšie doklady preukazujúce špeciálne znalosti alebo osobnostné predpoklady, 
• písomný súhlas uchádzača so spracúvaním jeho osobných údajov na účely výberového 

v súlade so zákonom č. 18/2018 Z. z. o ochrane osobných údajov, 
• čestné vyhlásenie o splnení predpokladu bezúhonnosti, 
• čestné vyhlásenie uchádzača o spôsobilosti na právne úkony, 
• čestné vyhlásenie uchádzača, že nebol odvolaný z funkcie riaditeľa podľa § 3 ods. 7 písm. 

a), c) a e) alebo ods. 8 písm. c) zákona č. 596/2003 Z. z.  o štátnej správe v školstve a 
školskej samospráve a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších 
predpisov  

• čestné vyhlásenie, že voči uchádzačovi nie je vznesené obvinenie, 
• čestné vyhlásenie, že na osobu uchádzača nie je podaná obžaloba, 
• čestné vyhlásenie o pravdivosti všetkých údajov uvádzaných v prílohe žiadosti. 

Termín a miesto podania žiadosti o účasť na výberovom konaní: 
• písomnú žiadosť so všetkými požadovanými dokladmi doručte v zalepenej obálke osobne 

alebo poštou na adresu: Obecný úrad Rimavská Baňa, Hlavná 168/4, 980 53 Rimavská 
Baňa. 

• uzávierka prijímania žiadostí: 8. augusta 2025 do 12. hodiny 
• obálku je potrebné označiť heslom: „VK – riaditeľ ZŠ – NEOTVÁRAŤ“ s uvedením 

odosielateľa. 
Prihlášky uchádzačov, ktoré nebudú obsahovať požadované doklady, alebo boli doručené po 
stanovenom termíne, nebudú do výberového konania zaradené.   
Dátum, miesto a čas výberového konania bude oznámený písomne najmenej 7 dní pred jeho 
uskutočnením každému uchádzačovi, ktorý splnil podmienky.  
 
Vyhlasovateľ výberového konania si vyhradzuje právo zaradiť do výberového konania iba tých 
uchádzačov, ktorí spĺňajú požadované predpoklady. 
 
Ďalšie informácie:  
Obec Rimavská Baňa,  tel.: 047/5495293 mobil: 0907256171  
e-mail: obec@obecrimavskabana.sk 
 

Mgr. Elena Polóniová 
starostka obce 

V Rimavskej Bani, dňa 16. júla 2025 
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